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En steerk fremtid for alle i
Faaborg-Midtfyn Kommune

| Faaborg-Midtfyn Kommune har vi et rigt og varieret
erhvervsliv. Her findes innovative iveerkseettere, mange

sma virksomheder, et mindre antal mellemstore og enkelte
storre virksomheder. Variationen i brancher spaender vidt:

Et stort antal af virksomhederne arbejder inden for landbrug
og fedevarer, bygge og anlaeg samt industri og handvaerk.
Derudover er der virksomheder inden for indenfor
oplevelseserhverv, turisme, liberale erhverv og detailhandel.

Vi er som egn rundet af et engagement for feellesskaber.
Erhvervsstrukturen i Faaborg-Midtfyn Kommune er
kendetegnet ved staerke traditioner for forretningsfeelleskaber
og samarbejde, og kommunen har sammen med de gvrige
fynske kommuner et staerkt holdarbejde, der sikrer tet
koordinering om konkrete indsatser for baeredygtig veekst og
udvikling pa hele Fyn.

Vores mal for det faaborg-midtfynske erhvervs- og turismeliv
er at skabe den bedste grobund og vaekstmuligheder for
alle ivaerkseettere og virksomheder i kommunen. Gennem

samarbejde med erhvervslivet og turismeaktarer vil vi
udnytte den stigende opmaerksomhed p4 Sydfyns unikke
geografi og kulturary, det fortsat ggede fokus pa den grenne
omstilling og pa de styrkepositioner inden for teknologi,
som vi har pa Fyn.

Den strategi, du nu laser, viser bade, hvor vi star, og
hvilke indsatser vi som kommune satser pa for at

skabe de allerbedste vaekstbetingelser for erhvervs-

og turismeomradet. Med vores smukke natur, stolte
kulturarv og et allerede innovativt og staerkt erhvervsliy,

er vores udgangspunkt rigtig godt. Grundstenene er lagt,
og vi har alle muligheder for at lykkes pa erhvervs- og
turismeomradet. Nu er det vores opgave at skabe grobund
for veekst, innovation og baeredygtig udvikling, sa vi sammen
kan bidrage til at sikre en steerk fremtid for alle i Faaborg-
Midtfyn Kommune.

God laeselyst!

Hans Stavnsager

Borgmester
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Erhverv og turisme
understgtter kommunens

udviklingsstrategi

Denne erhvervs- og turismestrategi udspringer af kommunens udviklingsstrategi 2023-2040, ”Sammen
skaber vi det gode liv”. Virksomhedernes vaekst og baeredygtige udvikling er ét af flere vigtige elementer til at

opné udviklingsstrategiens to overordnede malsztninger:

80 PROCENT

Erhvervs- og turismestrategien skal realisere udviklingsstrategiens udviklingsspor ”Et engageret erhvervsliv
i udvikling og veekst” og strategien saetter bl.a. retningen for, hvordan kommunen i samarbejde med
erhvervslivet kan skabe beeredygtig vaekst og udvikling hos virksomhederne i kommunen.



Unikke udviklingsmuligheder

— pé kort og pa lang sigt

For at styrke virksomhedernes evne til at skabe jobs

og sunde bundlinjer er det afggrende, at vi lykkes

med at udnytte de unikke muligheder for udvikling og
erhvervsaktivitet indenfor erhverv og turisme, der ligger i
Odense Dry Port og Geopark Det Sydfynske @hav.

Odense Havn Dry Port er et logistisk knudepunkt i Arslev
for produktionen af havvindmeller pa Linde. Dry porten

skal understotte de kommende ars massive nationale
investeringer i leverancesikkerhed og kritisk infrastruktur til
realisering af den grenne omstilling. Bade i byggeperioden
og i drift vil Odense Havn Dry Port sikre mange lokale
arbejdspladser og vaere en driver for eksisterende erhverv og
etablering af nye virksomheder i Faaborg-Midtfyn Kommune.

Geopark Det Sydfynske @hav blev i september

2023 nomineret til UNESCO Global Geopark. Hvis
udnaevnelsen lykkes, far vi en hgjt anerkendt platform og
verdensomspzndende synlighed af vores unikke natur,
kultur og geografi. Det giver nye muligheder for udvikling
af outdoor-, turisme- og oplevelseserhvervene pa hele
Sydfyn. Med Geopark Det Sydfynske @hav fér vi et afseet for
gget helars- og erhvervsturisme med varige arbejdspladser
indenfor bade turisme, oplevelseserhverv og detailhandel.

Med mange flere besggende fra ind- og udland opstéar behov
for betydelig kapacitetsudvidelse af overnatningsmuligheder,
beeredygtig infrastruktur og aktivitetstilbud til turister og
besggende. Malet er en yderligere professionalisering

af kommunens turisme- og oplevelseserhvery, sa flere
virksomheder har aktiviteter og beskeftigelse hele dret.

VI GRIBER FREMTIDENS MULIGHEDER FOR BAREDYGTIG VAEKST OG JOBSKABELSE

For at skabe endnu flere potentialer for fremtidig
erhvervsudvikling vil Faaborg-Midtfyn Kommune desuden
investere i to markante fyrtarne: Udviklingen

af den tidligere slagteribygning og -grund i Faaborg samt det
feelles fynske erhvervsfyrtarn NextGen Robotics.

Vi vil skabe et nyt samlingssted pa den tidligere
slagteribygning og -grund pa havnen i Faaborg: Et
udviklingsmilje for fedevare- og madkultur, hvor
ivaerkszaettere og innovative producenter kan samarbejde,
skabe og udvikle beeredygtige kvalitetsfedevarer.
Udviklingsmiljget bliver en motor for etablering af nye
fodevarevirksomheder og et nationalt fyrtarn for innovation
af kvalitetsfedevarer, hvor madkultur gar hand-i-hand med

sydfynsk kvalitetsturisme og -oplevelser. P4 det nye omrade
vil der ogsa komme nye virksomheder i tilknytning til
havnens eksisterende virksomheder og maritime aktiviteter.

NextGen Robotics samler Fyns unikke kombination af
virksomheder, forskning og innovation om fremtidens
robotter og autonome (dvs. selvstyrende) teknologier

i et tveerkommunalt samarbejde. Faaborg-Midtfyn
Kommune bidrager til etablering af et internationalt
anerkendt testomrade for autonom kystnaer skibsfart i Det
Sydfynske @hav. Malet for Faaborg-Midtfyn Kommune

er, at testomradet bliver et steerkt videnmiljg, der giver
attraktive vaekstbetingelser for iveerkseettere og eksisterende
virksomheder inden for hgjteknologisk autonom skibsfart.



Indsatser og malsaetninger

Faaborg-Midtfyn Kommune skal kendes pa det gode
veertskab. Vi skaber tillidsfulde samarbejder, s& vi sammen
kan etablere de bedste rammer for veekst, udvikling, turisme
og innovation. Vi prioriterer de unikke udviklingsmuligheder,
der er for erhverv og turisme, og vi ter sztte hgje
forventninger og store mal for fremtiden.

Her folger en prasentation af strategiens
fire indsatser samt malsatningen for
hver enkelt indsats.

- VI UNDERSTOTTER
VIRKSOMHEDERNE OG UDVIKLER
SAMARBE)DER, DER SKABER VAEKST

Faaborg-Midtfyn Kommune tilskynder virksomheder til

at engagere sig i forretningsfaellesskaber for innovation,
forretningsudvikling og videndeling. Med afszt i den enkelte
virksomheds behov bidrager kommunens erhvervsservice
med kontakt til erhvervsfremmesystemets muligheder

for finansiering, vejledning og kompetenceudvikling. Vi
tilbyder virksomhederne en kompetent afklarende dialog og
forventningsafstemning forud for myndighedsbehandling
og bidrager aktivt til attraktive rammebetingelser for
virksomhederne i kommunen.

VI VISER VE) TIL UDDANNELSE, JOB
OG KVALIFICERET ARBE)DSKRAFT

Faaborg-Midtfyn Kommunes jobcenter fortsaetter den
teette, professionelle og lgsningsorienterede dialog med
virksomheder om deres behov for arbejdskraft. Som led i
sikring af kvalificeret arbejdskraft har vi fokus pa attraktive
bosatningsmuligheder og mobilitet. Kommunen indgar

i NextGen Skills og All Inclusive, hvor vi samarbejder

med en raekke andre fynske kommuner, Erhvervshus

Fyn og robotindustrien om at opkvalificere og etablere
indgangsstillinger i robot- og automationsindustrien for
borgere laengere fra arbejdsmarkedet. Vi har ogsa fokus pa
social ansvarlighed gennem Code of Care og smajobs. Vi
fastholder fokus pa et levende, lererigt og feellesskabende
ungdomsmiljg, sa flere unge fra bade Faaborg-

omradet og Broby-omradet starter pa og fastholdes i
ungdomsuddannelse.

Vi arbejder med virksomhedernes behov i fokus: Hvad
enten virksomheder mgder kommunen i forbindelse med
myndighedsbehandling af en byggesag, et jobmatch med en
ledig borger, opstart af virksomhed eller noget helt fjerde,
vil dialog og et teet, koordineret samarbejde pa tvaers af
kommunens fagomrader og erhvervsservice kendetegne
opgavelgsningen.

MALSATNING 2027

60 procent af virksomhederne vil anbefale

andre at etablere virksomhed i
Faaborg-Midtfyn Kommune

| Dl-erhvervsvenlighed 2023 er landsgennemsnittet 60%.
FMK 47%. Spergsmdlet anvendes ofte for mdling af
‘kundeloyalitet’, hvor 60%. vurderes som tilfredsstillende.

MALSETNING 2027

Andelen af beskzftigede borgere i FMK
nermer sig landsgennemsnittet

Status juli 2023: 61,9% beskeftigede i FMK, 64% i DK.
Kilde: Jobindsats.dk og dst.dk



n FLERE IVERKSATTERE GENNEM

HANDHOLDT VEJLEDNING,
KOMPETENCEUDVIKLING OG
NETVARK

Vi mader ivaerkseettere pa alle stadier i deres udvikling.
Med afseet i den enkelte iveerksaetters behov og
udviklingspotentiale henviser vi til lokale, regionale og
nationale tilbud om kompetenceudvikling, radgivning og
finansiering, og tilbyder ivaerksettere en tryg opstart med
vores lokale ivaerksaetterkurser.

QGET INDTJENING FOR
TURISMEERHVERVET

OG FLERE TURISTER

Sammen med det lokale turismeerhverv og detailhandelen
styrker vi Faaborg-egnen som attraktiv destination -

det sker med afseet i Geopark Det Sydfynske @havs
turismepotentiale. Vi sikrer méalrettet formidling

af viden og tilbud, der understotter beeredygtig

udvikling og kompetencelgft hos turismevirksomheder

og detailhandelen. Vi prioriterer udvikling af
overnatningstilbud, og understgtter potentielle investorer i
afsggning og afklaringen af mulige projekter.

Sammen sikrer vi malene

MALSEATNING 2027

Ivaerksaetterraten i Faaborg-Midtfyn
ligger over landsgennemsnittet

Etableringsrate: Nye virksomheder ud af de allerede
etablerede i kommunen. (Kontur 2022) 2020 FMK 4,8 %,
landsgennemsnit 5,9 %

MALSETNING 2027

Andel af fuldtidsarbejdspladser indenfor
turisme- og oplevelseserhverv i forhold til
det samlede antal arbejdspladser er lig med
eller over landsgennemsnittet

Antal drsveerk skabt af turismen, ‘Turismens okonomiske
betydning i Destination Fyn 2021’ (Visit Danmark 2023). |
2021 var tallet 3,3 % i FMK - landsgennemsnittet var 3,9 %.

- og skaber det gode erhvervsliv

Tre af de fire mal i erhvervs- og turismestrategien er
statistisk méalbare. Det farste mal kraever, at kommunens
virksomheder arligt svarer pa ét spargsmal. Alle fire mal
vil i strategiperioden arligt blive ngje fulgt fra politisk hold,
og konkrete indsatser og delmal efterfalgende justeret i de
arlige handleplaner for erhvervsomradet.

Nationalt felges virksomheders mangeartede aktiviteter
med kommuner tzet via statistikker for blandt andet
myndighedsbehandling af bygge- og miljgsager, jobmatch,

turismebesgag, overnatninger og brug af erhvervsservice.
Faaborg-Midtfyn Kommunes politikere og fagomrader
tager labende bestik af tilgeengelige data, men er ogsa
meget optagede af at finde frem til de mal, som giver
bedst mening for erhvervslivet og turismeaktgrer. Derfor
vil vi i strategiperiodens start invitere virksomheder og
erhvervsaktorer til dialog om mal og pejlemaerker for
erhvervs- og turismeudvikling, der er meningsfulde for
kommunens virksomheder.
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